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ANGGARAN DASAR 

IKATAN ALUMNI 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS PAKUAN 

(IKA-FEB UNPAK ) 
 
 

MUKADIMAH 

Ikatan Alumni Fakultas Ekonomi Universitas Pakuan merupakan wadah alumni sebagai forum 
silaturahmi, diantara keluarga alumni untuk meningkatkan kekeluargaan dan tanggungjawab 
sosial. Dalam kegiatannya forum ini dapat menyelenggarakan forum ilmiah, kegiatan sosial, 
kegiatan bisnis,dan melakukan pengabdian terhadap almamater dan masyarakat.   

Berdasarkan sejarahnya, Pada 7 April Tahun 1961 di Kota Bogor didirikan Universitas Bogor, 
UNBO, dengan dua fakultas, yaitu Fakultas Hukum dan Fakultas Ekonomi, dibawah naungan 
Yayasan Perguruan Tinggi Bogor, YPTB, (Akte Yayasan no 6, Notaris “Johannes Lukas  
Laurens Wenas”). Pada tanggal 3 Oktober 1977, UNBO menerima fusi, penggabungan, dari 
beberapa perguruan tinggi di kota Bogor, yaitu: Akademi Pariwisata Bogor (APB), Akademi 
Ketatalaksanaan, Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Akademi Bahasa Asing (ABA), 
Akademi Sekretaris Management Internasional (ASMI) dan Akademi Ilmu Agama Islam 
Bogor (AIAIB), hal ini tertuang pada Akte Notaris Muhammad Adam Bc,Hk., non 3 tahun 
1977. Sejak fusi tersebut, Universitas Bogor, UNBO berganti nama menjadi Universitas 
Pakuan dibawah naungan Yayasan Kartika Siliwangi – Pembina Universitas Pakuan, YKS-
PUP. Dengan demikian Ikatan Keluarga Alumni Ekonomi Universitas Pakuan meliputi Alumni 
Fakultas Ekonomi UNBO serta alumni perguruan tinggi yang berfusi ke dalam UNBO yang 
dimasukkan ke Fakultas Ekonomi, yaitu Alumni: Akademi Pariwisata Bogor (APB), Akademi 
Ketatalaksanaan, dan Akademi Sekretaris Management Internasional (ASMI). 

Alumni Fakultas Ekonomi, Universitas Pakuan yang sudah mengabdi di seluruh wilayah 
Indonesia di berbagai Instansi maupun sektor  swasta, tentunya perlu dipersatukan dalam 
langkah dan gerak agar kiprahnya sesuai dengan keinginan dan harapan masyarakat. Oleh 
karena itu, alumni Fakultas Ekonomi Universitas Pakuan terpanggil untuk mengambil peran 
aktif dalam kehidupan  masyarakat, berbangsa dan bernegara sebagai usaha menjalankan peran 
tridharma perguruan tinggi. 

Alumni Fakultas Ekonomi Universitas Pakuan yang berpegang teguh pada disiplin ilmu dan tri 
dharma perguruan tinggi merupakan sumberdaya manusia yang potensial dalam mewujudkan 
masyarakat yang makmur dan sejahtra. Oleh karena itu Alumni merasa terpanggil untuk 
bersatu padu dan tetap menjalin siliturahmi dalam mewujudkan cita-cita yang luhur tersebut. 
Dengan bersatunya dan terjalinnya silaturahmi diharapkan tanggung jawab kemasyakatan 
terhadap kehidupan berbangsa dan bernegara semakin kokoh.  
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BAB I 

NAMA,WAKTU DAN TEMPAT KEDUDUKAN 

Pasal 1 

Organisasi ini pada awalnya bernama Ikatan Alumni Fakultas Ekonomi. Mengikuti perubahan 
pada fakultas menjadi Ikatan Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 
Pakuan,selanjutnya disingkat IKA-FEB UNPAK. 

Pasal 2 

IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Pakuan didirikan  berdasarkan Musyawarah 
IKA-Ekonomi Universitas Pakuan pada thn 1983 dengan ketua Agus Suparman, untuk jangka 
waktu yang tidak ditentukan lamanya.  

Pasal 3 

IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan berkedudukan di Bogor yang 
merupakan tempat Almamater berada. 

Pasal 4 

Daerah kerja Dewan Pengurus  IKA FEB UNPAK  meliputi suluruh wilayah Negara Indonesa.  

 

BAB II 
AZAS,DAN SIFAT ORGANISASI 

Pasal 5 

IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis  Universitas Pakuan ini berazaskan Pancasila dan UUD 
1945 

Pasal 6 

IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan bersifat kekeluargaan, kebersamaan, 
keprofesian, keilmuan, kemasyarakatan dan kebangsaan, bukan organisasi pemerintah dan 
bukan organisasi politik dan bukan organisasi masyarakat. 

 
BAB III 

KEDAULATAN 

Pasal 7 

Kedaulatan IKA FEB UNPAK  ada ditangan anggota dan dilaksanakan menurut ketentuan 

AD – ART dan Garis Garis Besar Program Kerja IKA FEB UNPAK. 
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BAB IV 
 

TUJUAN DAN USAHA 

Pasal 8 

TUJUAN 

IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan bertujuan sebagai  

1. Forum komunikasi dan silaturahmi diantara Alumni  Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Pakuan,  IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan dengan 
Almamater   dalam rangka  mendayagunakan seluruh potensi alumni Fakultas Ekonomi 
dan Bisnis Universitas Pakuan. 

2. Menumbuh kembangkan rasa cinta dan kebanggan pada almamater Universitas Pakuan 
3. Mengoptimalkan sumber daya alumni.dalam mengabdikan diri kepada masyarakat. 

 

Pasal 9 

USAHA 

Untuk mencapaian tujuan sebagaimana dimaksud dalam pasal 8) IKA-FEB Universitas Pakuan 
melakukan usaha-usaha: 
a. Membina, mengembangkan dan meningkatkan silaturahmi dan kekeluargaan diantara 

Alumnus dan keluarga Alumnus; 
b. Membina dan mendayagunakan potensi sumberdaya alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

dalam upaya mengembangkan karir dan profesi sesuai dengan disiplin ilmu yang dimiliki; 
c. Melaksanakan berbagai kegiatan kajian dan penelitian dalam rangka  membantu dan 

memberikan masukan kapada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan; 
d. Melaksanakan usaha-usaha di bidang pendidikan, penelitian,social masyarakat yang 

berguna bagi masyarakat, bangsa dan negara  
e. Mengadakan kerjasama dengan pihak internal maupun eksternal di luar lingkungan FEB 

UNPAK, Pemerintah, Swasta dalam bidang permodalan, pelatihan, dan membantu 
membuka jaringan  kerjasama antara sesama alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Pakuan serta lembaga bisnis lainnya baik swasta.   
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BAB V 

KODE ETIK DAN ATRIBUT IKA FEB UNPAK 

Pasar 10 

 

(1) IKA-FEB UNPAK  mempunyai kode etik yang disebut kode etik IKA-FEB UNPAK  

(2) Kode etik merupakan pedoman, pegangan dan bimbingan dalam berprilaku bagi setiap 

alumni FEB UNPAK dalam melakukan aktivitasnya, baik didalam lingkungan UNPAK 

maupun di tengah masyarakat luas. 

(3) Kode etik IKA FEB UNPAK sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dituangkan dalam 

naskah tersendiri yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari anggaran dasar ini.  

(4) Kode Etik IKA FEB UNPAK  berbunyi sebagai berikut :  

a. Kami Alumni  Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, bertaqwa kepada 

Tuhan yang Maha Esa  

b. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, setia dan taat kepada 

Pancasila dan Undang Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945. 

c. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan,  wajib tunduk dan taat 

pada Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga dan Peraturan Garis garis Besar 

Program Kerja Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan .  

d. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, Melaksanakan setiap 

kebijakan yang ditetapkan oleh Fakultas Ekonomi Universitas Pakuan  

e. Kami Alumni Fakultas Ekonomi Bisnis Universitas Pakuan membangun etos kerja 

untuk meningkatkan kinerja Organisasi. 

f. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan , memperhatikan 

kepentingan umum dan selalu menjaga nama baik organisasi dan Negara.  

g. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, wajib menjunjung 

tinggi organisasi IKA Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan,  baik melalui 

tutur kata, sikap dan tindakan.  

h. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, bersikap rasional, dan 

berkeadilan, objektif serta transfaran dalam menjalankan tugas 
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i. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, tidak melakukan 

perbuatan yang dapat mencemarkan atau menurunkan citra Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis  Universitas Pakuan. 

j. Kami Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan , wajib menjunjung 

tinggi Kode Etik IKA FEB UNPAK. Bila kami melanggar Kode Etik tersebut, maka 

kami bersedia dikenakan sanksi sesuai Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga.  

(5) Tata cara pembacaan Kode Etik diatur dalam Garis Garis Besar Program Kerja  IKA FEB 

UNPAK.  

A T R I B U T  

Pasal 11 

(1) IKA FEB  UNPAK  mempunyai atribut:  

a. Bendera  

b. Lambang  

(2) Ketentuan lebih lanjut tentang atribut diatur dalam Garis Garis Besar Program Kerja IKA 

FEB UNPAK.  

BAB VI 

KEANGGOTAAN 

Pasar 12 

Sekurang-kurangnya pernah kuliah selama 2 (dua ) tahun di  Fakultas Ekonom dan Bisnis 
Universitas Pakuan telah memenuhi syarat sebagai Anggota,dan menyetujui Anggran Dasar 
dan Anggaran Rumah Tangga  IKA- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan, dapat 
diterima sebagai anggota IKA-Ekonomi dan Bisnis  Universitas Pakuan.   

Pasal 13 

HAK ANGGOTA 

Setiap anggota berhak: 

a. Menghadiri rapat, mengeluarkan pendapat dan mengajukan usul dan saran yang 
berkaitan dengan kemajuan organisasi; 

b. Memilih dan dipilih menjadi pengurus organisasi; 
c. Memperoleh bimbingan dan  pengarahan dan pembelaan dari pengurus organisasi. 
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Pasal 14 

KEWAJIBAN ANGGOTA 

Setiap Anggota berkewajiban: 

a. Mentaati Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga IKA-Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Pakuan; 

b. Menjunjung tinggi kehormatan dan nama baik IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Pakuan;  

Pasal 15 

1. Berakhirnya keanggotaaan dikarenakan meninggal dunia 
2. Diberhentikan oleh Organisasi, karena melakukan pelanggaran Kode Etik, AD – ART 

a. Atas permintaan sendiri secara tertulis.  

b. Bermasalah dengan hukum.  

3. Tata cara pemberhentian keanggotaan diatur lebih lanjut dalam Garis Garis Besar 
Program Kerja IKA-FEB UNPAK. 

 
 
 

PASAL 16 

Hal hal lain mengenai keanggotaan akan diatur dalam Anggaran Rumah Tangga dan Garis 
Garis Besar Program Kerja IKA-FEB UNPA. 

 
BAB VII 

SUSUNAN ORGANISASI 

Pasal 17 

Kekuasaan 

Kekuasaan tertinggi dari organisasi adalah Musyawarah Besar Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Pakuan. 

Pasal 18 

Susunan Pengurus IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan terdiri atas: 

a. Pengurus Pusat IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan; 
b. Pengurus Angkatan IKA- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan. 
c. Dewan Penasehat 
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BAB VIII 
KEPENGURUSAN 

PASAL 19 

(1). Struktur Kepengurusan IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan di semua 
tingkatan terdiri dari: 

a. Dewan Penasihat 
b. Pengurus Pusat IKA FEB  UNPAK 
c. Departemen-departemen 
d. Pengurus Angkatan IKA FEB UNPAK 

(2). Dewan Penasehat  adalah majelis yang berfungsi memberikan arahan, pertimbangan 
kepada pengurus dalam menjalankan  organisasi agar senantiasa berpijak pada Anggaran 
Dasar, Anggaran Rumah Tangga dan Garis Garis Besar Program Kerja. 

(3). Pegurus Pusat IKA FEB UNPAK adalah badan Eksekutif organisasi yang berwenang 
menetapkan dan melaksanakan kebijakan dan program kerja sesuai tingkatan. 

(4). Departemen adalah alat kelengkapan dan aparat operasional yang dibentuk melalui rapat 
pleno pengurus Pusat IKA FEB UNPAK untuk mejalankan program kerja IKA-Fakultas 
Ekonomi dan BisnisUniversitas Pakuan. 

(5). Pengurus Angkatan IKA FEB UNPAK adalah pengurus disetiap angkatan yang bertugas 
menjadi perpanjangan informasi dari kebijakan dan informasi dari pengurus pusat. 

 

Pasal 20 

Wewenang Organisasi 

(1). Musyawarah    Besar Ikatan Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis  Universitas Pakuan   
disingkat  MUBES IKA-FEB    UNPAK  adalah   lembaga  pemegang  kekuasaan  tertinggi 
IKA  FEB UNPAK di tingkat Pusat 
(2). Pengurus Pusat  IKA-FEB  Universitas  Pakuan adalah  Pelaksana tertinggi Organisasi 
(3). Pimpinan Pusat dan Dewan Penasehat pada IKA-FEB Universitas Pakuan ditetapkan 

melalui musyawarah Besar (Mubes) 
(4). Dewan Penasihat terdiri dari seorang ketua, seorang wakil ketua,seorang  sekretaris dan 

beberapa anggota 
(5). Pengurus Pusat terdiri seorang Ketua Umum, beberapa orang Wakil Ketua, seorang 

sekretaris, wakil sekretaris, seorang Bendahara Umum,dan wakil Bendahara 
(6). Departemen dalam semua tingkatan dibentuk oleh Pengurus Pusat sesuai dengan 

kebutuhan organisasi 
(7). Pengurus angkatan terdiri dari minimal 1 orang koordinator dari tiap angkatan. 
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Pasal 21 

Pengurus Pusat IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan mempunyai wewenang: 
1) Menetapkan dan melaksanakan Kebijakan dan program kerja organisasi sesuai dengan 

Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga dan ketetapan-ketetapan organisasi lalnnya; 
2) Menetapkan susunan dan personalia Pengurus Harian; 
3) Melaksanakan kewenangan lainnya yang tidak bertentangan dengan Anggaran Dasar dan 

Anggaran Rumah Tangga 
 

Pasal 22 

Pengurus Angkatan IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan terdiri: 
(1) Pengurus Angkatan adalah Badan Pelaksana Harian di tingkat Angkatan; 
(2) Menilai dan mengevaluasi laporan pertanggungjawaban Koordinator/Pengurus Angkatan 

IKA-FEB UNPAK 
(3) Menetapkan Program Pengurus Angakatan IKA-FEB  UNPAK. 

 

 

BAB IX 
PERMUSYAWARATAN 

Pasal 23 

Permusyawaratan IKA-Fakultas Ekonomi  dan  Bisnis Universitas Pakuan terdiri dari: 
A. Musyawarah Besar IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
B. Permusyawaratan lain yang diperlukan untuk menjalankan kebijakan dan program 

program  

 

Pasal 24 

(1). Musyawarah       Besar       IKA-FEB       Universitas     Pakuan adalah  permusyawaratan  

       yang meliputi semua angkatan dan merupakan pemegang   kekuasaan tertinggi organisasi  

       IKA-FEB UNPAK, yang diadakan 5 (lima ) tahun sekali. 

(2). Musyawarah Besar IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis berwenang  

a. Menetapkan dan/atau mengubah Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga; 
b. Menilai dan mengevaluasi laporan pertanggungjawaban Pengurus IKA-FEB UNPAK 
c. Menetapkan Program Pengurus IKA-FEB UNPAK  
d. Memilih dan Menetapkan Ketua Umum IKA-FEB UNPAK  dan formatur; 
e. Menetapkan keputusan keputusan lain yang dianggap perlu 

(4) Peserta Musyawarah Besar  IKA-FEB UNPAK 
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a. Utusan angkatan yang sudah membuat surat pernyataan bersedia mewakili 

angkatannya. 

b. Utusan angkatan memiliki hak suara, hak bicara, hak memilih dan hak dipilih. 

      c.    Jumlah utusan per angkatan adalah 4 orang, terdiri dari Manajemen dan Akuntansi 

(4). Dalam keadaan luar biasa, Musyawarah IKA-FEB    dapat  dipercepat   atau  ditunda oleh  

      Pengurus     IKA-FEB     UNPAK      atas      persetujuan    sekurang    kurangnya separuh 

      dari jumlah Pengurus Angkatan yang aktif. 

 

 MUSYAWARAH BESAR LUAR BIASA   

Pasal 25  

(1) Musyawarah BESAR Luar Biasa disingkat MUBESLUB, adalah Musyawarah BESAR 

yang diselenggarakan diluar jadwal berkala MUBES untuk meminta pertanggung 

jawaban KETUA UMUM IKA FEB UNPAK  mengenai pelanggaran–pelanggaran 

prinsip atas Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga, keuangan dan/atau 

perbendaharaan IKA-FEB UNPAK.  

(2) MUBESLUB sebagaimana ayat (1) diselenggarakan berdasarkan permintaan sekurang– 

kurangnya dua pertiga (2/3) jumlah Angkatan yang aktif.      

(3) Musyawarah Besar Luar Biasa (MUBESLUB) diselenggarakan oleh Dewan Pengurus 

IKA FEB UNPAK .  

(4) Musyawarah Besar Luar Biasa (MUBESLUB) mempunyai wewenang yang sama dengan 

Musyawarah Besar.  

(5) Dewan Pengurus IKA FEB UNPAK wajib memberikan pertanggung jawaban 

diadakannya MUBESLUB tersebut.  

(6) Tata cara pelaksanaan MUBESLUB diatur dalam Anggaran Rumah Tangga (ART) IKA-
FEB UNPAK.  
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BAB X 

MASA JABATAN, PENDELEGASIAN WEWENANG DAN  

PERGANTIAN ANTAR WAKTU  

  
MASA JABATAN  

Pasal 26  

(1) Masa jabatan kepengurusan Ketua Umum IKA-FEB UNPAK ditetapkan 5 (lima) tahun.  

(2) Jabatan Ketua Umum IKA-FEB UNPAK  hanya dapat dipilih dua kali berturut– turut 

berdasarkan hasil MUBES  

(3) Masa jabatan baru kepengurusan hasil MUBESLUB adalah menyelesaikan masa jabatan 

tersisa dalam periode berjalan.  

(4) Masa kepengurusan hasil MUBESLUB tidak dihitung sebagai satu periode 

kepengurusan.  

  
PENDELEGASIAN WEWENANG  

Pasal 27  

(1) Apabila Ketua Umum IKA FEB UNPAK berhalangan sementara atau tidak dapat 

menjalankan tugas sehari–harinya dalam waktu tertentu, maka Ketua Umum IKA-FEB 

UNPAK menunjuk salah satu Wakil Ketua Umum untuk mewakilinya dan diberikan 

mandat.  

(2) Dalam hal Ketua Umum IKA-FEB UNPAK  tidak dapat menunaikan tugas selama 6 

(enam) bulan berturut-turut atau lebih, maka perlu diadakan penunjukan tugas 

berdasarkan Rapat Pleno Dewan Pengurus supaya tidak terjadi kekosongan 

kepengurusan hingga  pemilihan  Ketua  Umum  baru  pada 

penyelenggaranan MUBES  

(3) Dalam hal Ketua Umum IKA-FEB UNPAK mengundurkan diri atau meninggal dunia 

atau tidak aktif, maka melalui Rapat Pleno Dewan Pengurus dapat menunjuk 

penggantinya berdasarkan suara terbanyak hingga masa kepengurusan berakhir.  
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PERGANTIAN ANTAR WAKTU  

Pasal  28 

(1) Pergantian Antar Waktu pengurus terjadi karena:  

a. Mengundurkan diri atas keinginan sendiri secara tertulis  

b. Meninggal dunia  

c. Diberhentikan   

(2) Kewenangan pemberhentian pengurus sebagaimana dimaksud dalam Ayat 1 (c) diatur 

dalam rapat pleno pengurus dan dilaporkan kepada Dewan Penasihat dan Dewan 

Pelindung. 

  

(3) Jika Ketua Umum IKA-FEB UNPAK berhalangan tetap dan atau sesuatu sebab tidak 

dapat menjalankan dan/atau menyelesaikan kewajibannya sampai masa jabatan 

kepengurusan berakhir, sedangkan sisa masa jabatan Ketua Umum IKA-FEB UNPAK  

masih lebih dari separuh masa jabatan satu periode, maka untuk mengisi jabatan  

Ketua Umum IKA-FEB UNPAK  dilakukan melalui Rapat Pleno Pengurus  

Lengkap. Sedangkan jika sisa masa jabatan tersebut diatas kurang dari separuh masa 
jabatan 1 (satu) periode, maka masa jabatan Ketua Umum IKA-FEB UNPAK 
digantikan oleh Wakil Ketua Umum IKA-FEB UNPAK.  

(4) Hasil Keputusan Rapat Pleno Dewan Pengurus dilaporkan kepada Dewan Penasehat dan  

Dewan Pelindung  untuk disahkan dan dikukuhkan, serta dipertanggung jawabkan pada 

MUBES.  

(5) Jika masa jabatan pengganti Ketua Umum IKA-FE UNPAK sebagaimana dimaksud ayat 

(1) lebih dari separuh masa jabatan satu periode, maka masa jabatan Ketua Umum IKA-

FEB UNPAK  pengganti menyelesaikan masa jabatan tersisa dalam periode berjalan dan 

tidak dihitung sebagai satu periode kepengurusan.    

(6) Jika pengurus IKA-FEB UNPAK  tidak aktif selama 3 (tiga) bulan, maka akan dilakukan 

penggantian dengan anggota IKA-FEB UNPAK  yang aktif dan bersedia 

menyumbangkan waktu, tenaga dan pikirannya agar kinerja IKA-FEB UNPAK tidak 

terganggu dengan memberikan surat peringatan.  
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(7) Hasil Keputusan Rapat Pleno Dewan Pengurus tentang Pergantian Antar Waktu seperti 

yang termaktub pada Pasal 5 diatas, dilaporkan kepada Dewan Penasehat dan Dewan 

Pelindung untuk disahkan, serta dipertanggung jawabkan pada MUBES  

(8) Tata cara pemberhentian pengurus dan hak membela diri diatur lebih lanjut dalam Garis 

Garis Besar Program Kerja IKA-FEB UNPAK.  

 

BAB XI 

KUORUM DAN PENGAMBILAN KEPUTUSAN 

Pasal   29 

Permusyawaratan IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan sah apabila 
memenuhi quorum: 

a. Musyawaratan Besar sah apabila dihadiri oleh se kurang-kurangnya lima angkatan. 
b. Musyawarah angkatan sah apabila dihadiri oleh sekurang kurangnya separuh dari 

jumlah angkatan yang aktif.  
 

 Pasal 30 

(1). Pengambilan keputusan  dilakukan  secara musyawarah untuk mencapai mufakat. 

(2). Apabila pengambilan keputusan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tidak dapat dicapai, 
maka pengambilan keputusan  berdasarkan suara terbanyak melalui pemungutan suara 
  

BAB XII 
KEKAYAAN ORGANISASI 

 
Pasal 31 

 
 

(1). Kekayaan organisasi IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan diperoleh 
dari: 

a. Iuran dan Sumbangan dari anggota; 
b. Hasil usaha Organisasi; 
c. Sumber-sumber & Sumbangan lainnya yang syah dan tidak mengikat.  

(2). Segala asset dan kekayaan IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis  Universitas Pakuan  hanya 
dapat digunakan untuk kepentingan organisasi IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Pakuan dan ataau perangkat organisasinya. 

(3). Pengelolaan Keuangan dilakukan secara transparan dan akuntable . 
(4). Apabila karena suatu hal IKA- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pakuan 
dibubarkan, maka semua asset dan kekayaan organisasi disumbangkan untuk pengembangan 
pendidikan. 
 



 

 

27 Agustus 2022 
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BAB XIII 

PERUBAHAN ANGGARAN DASAR 
 

Pasal 32 
( 1)   Anggaran Dasar ini berlaku hanya dapat diubah oleh Musyawarah Besar IKA Fakultas 
Ekonomi dan Bisnis UNPAK dengan dukungan sekurang kurangnya dua pertiga (2/3) dari 
peserta yang hadir 
 
(2 ).  Dengan disahkannya Anggaran Dasar ini oleh Musyawarah ,maka Anggaran Dasar hasil 
keputusan Masyawarah sebelumnya dunyatakan tidak berlaku.  
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BAB XIV 
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 35 
 

(1). Hal-hal yang BELUM DIATUR DALAM ANGGARAN DASAR INI AKAN DIATUR 
LEBIH LANJUT  DALAM ANGGARAN RUMAH TANGGA SERTA GARIS GARIS 
BESAR PROGRAM KERJA IKA-Fakultas Ekonomi dan Bisnis  Universitas pakuan lainnya 
 
(2). Anggaran Dasar ini berlaku sejak tanggal ditretapkan. 
 
Ditetapkan di   : Aula Madya B1 Lt.1 Gdg Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Pada Tanggal  : 27 Agustus 2022 
Pimpinan Sidang Musyawarah Besar IV  IKA FEB UNPAK 

STEERING COMMITTEE MUBES IV IKA-FEB UNPAK 

No Nama Jabatan Tanda tangan 

    

1 Lis Winardi, SE.MM Ketua 
  

   

2 Nina Agustina, SE,ME Wakil Ketua 
  

    

3 Dr. Ismulyana Djan SE, MM Sekretaris 
  

  

4 Oktori K Z, SE, MM Anggota 
  

    

5 Mahmud Murod S,ak, MM Anggota 

  
  

6 Dede Hasan Sanjaya, SE Anggota 
  

    

7 Hilman Restuaji, SE Anggota 

  
    

 


